
Nº APELLIDOS Y NOMBRE.
NOTA 1º 

EJERCICIO.
NOTA 2º 

EJERCICIO.

RESULTADO 
FASE 

OPOSICIÓN.
1 APARICIO*POLO,GEMMA 7,60 6,90 14,50 3,80 18,30
2 SANCHEZ*RAMOS,MIRIAM 8,40 6,50 14,90 3,20 18,10
3 CABALLERO*SANCHEZ,SONIA 7,00 7,00 14,00 3,90 17,90
4 PALOMO*TROBO,MARIA VICTORIA 7,67 8,94 16,61 0,95 17,56
5 ATIENZA*CORREA,CAROLINA 6,33 7,11 13,44 3,90 17,34

6 GONZALEZ*JIMENEZ,MARIA 6,47 6,86 13,33 3,00 16,33

7 SANCHEZ*HERNANTES,ELISA MARIA 5,93 8,12 14,05 2,10 16,15
8 CRESPO*SANCHEZ,ANGELICA 5,73 7,88 13,61 2,45 16,06
9 BARRADO*RODRIGUEZ,SUSANA 7,13 6,70 13,83 2,20 16,03

10
UREÑA*ESPINOSA DE LOS MONTEROS, MARIA 
ELISA

7,27 7,20 14,47 1,40 15,87

11 BERLANGA*SANAVIA,SILVIA 5,80 5,93 11,73 4,00 15,73
12 MORENO*PACHECO,ANA BELEN 5,33 7,93 13,26 0,85 14,11

13 CASTELLANOS*GOMEZ,SANTIAGO TEODORO 5,93 5,86 11,79 1,00 12,79

Alcalá de Henares, a 7 de abril  de 2025.
LA SECRETARIA, EL PRESIDENTE,

ANUNCIO CALIFICACIONES DEFINITIVAS DEL PROCESO SELECTIVO 1 PLAZA DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO DEL ENTE PÚBLICO EMPRESARIAL ALCALÁ DESARROLLO PERSONAL LABORAL FIJO 

CONCURSO OPOSICIÓN.

FASE DE OPOSICIÓN.
RESULTADO 

FASE DE 
CONCURSO.

CALIFICACIONES 
FINALES.

Teniendo en cuenta las indicadas calificaciones, el tribunal calificador acuerda por unanimidad declarar que ha superado el proceso selectivo, la aspirante que ha 
obtenido la mayor puntuación,  Dª. Gemma Aparicio Polo, proponiendo la formalización con la misma del correspondiente contrato como personal laboral fijo en la 
categoría de Auxiliar Administrativo del Ente Público Empresarial Alcalá Desarrollo.

En caso de disconformidad con las calificaciones otorgadas, los aspirantes podrán interponer en el plazo máximo de un mes recurso de alzada ante la presidenta del 
Ente Público Empresarial Alcalá Desarrollo, de acuerdo con el art. 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.
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